
รายงานการประชุมคณะกรรมการ คปสอ.บางกล่ำ 
ณ ห้องประชุม สำนักงานสาธารณสุขอำเภอบางกล่ำ 

ครั้งที่ 1/256๕ 
วันที่  ๕  เดือน มกราคม  พ.ศ. 256๕ 

ผู้มาประชุม 
๑. นายสุริยะ  สุพงษ์   ผู้อำนวยการโรงพยาบาลบางกล่ำประธาน 
๒. นายเที่ยงธรรม อินแก้ว   สาธารณสุขอำเภอบางกล่ำ  
๓. นายวิเชาว ์  สุขกา   ผอ.รพ.สต.ท่าช้าง 
๔. นายอุเส็น  ชื่นอารมณ์  นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ 
๕. น.ส.เจริญรัตน ์ ประยงค์มรกต  เภสัชกรชำนาญการพิเศษ 
๖. นางจุฑา  พวงแก้ว   เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญการ 
๗. นางโสเพ็ญ  โพธิพงศา  พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
๘. นางสญใจ  วงค์สุนทร  พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
๙. นายกรีฑาพล  จิตประพันธ์  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
๑๐. นายธานินทร ์ ชูศรี   นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
1๑. นายวุฒิชัย  มณีกาญจน์  เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน 
1๒. นางสาวขนิษฐา ทองเย็น   นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

 ๑๓. นางปรางทิพย์ ศรีรุจี   นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
 ๑๔. นางสุธิดา  กรมเมือง  พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ  

๑๕. นายปิยะ  ชูบัวทอง  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
๑๖. นางปาริชาติ  กาญจนวงศ์  พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
๑๗. นางสุพัตร  เพ็ชราการ  พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
๑๘. นางภัณฑิลา  ศรเพชร   พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
๑๙. นายนคร    กาเหย็ม   นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ เลขานุการ 
 

ผู้ไม่มาประชุม 
๑. นางสีชาด  กิตติธิรางกูร  ทันตแพทย์ชำนาญการพิเศษ 
๒. นางนิดา  จิตภักดีบดินทร์  นายแพทย์ชำนาญการพิเศษ 
๓. นางกรรณิการ์  ปิ่นทองพันธุ์  ผอ.รพ.สต.บ้านหาร 
๔. นายพีระ  คงวัดใหม่  รก.ผอ.รพ.สต.แม่ทอม 
๕. นายภานุพงษ์  พรหมเอียด  เภสัชกรปฏิบัติการ 
๖. นางอุไร  สันสาคร   พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
๗. นางศิรินุช  สวาสดิ์ธรรม  พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 

 
 



- ๒ - 
๘. นางวนิดา  สุวรรณชาตรี  พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
๙. นางดวงเนตร  สังข์นาม   พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
1๐. นางสาวจิตตราวด ี สุวรรณชาตรี  นักเทคนิคการแพทย์ชำนาญการ 
๑๑. นายวิทยา  จิตรานนท์  แพทย์แผนไทยปฏิบัติการ 

 
ผู้เข้าร่วมประชุม 

1. นางอารียา  เขมิลวานนท์  พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
๒. นางสาวศรัญญา แก้วสุวรรณ์  นักวิชาการสาธารณสุข 
๓. นางสาวอนธิดา เพชรทองขาว  นักวิชาการสาธารณสุข 
๔. นางวลีรัตน ์  หิรัญ   นายแพทย์ชำนาญการพิเศษ 
๕. นางสาวธรภา  ขาวสุริจันทร์  พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
๖. นางสุภาวด ี  บุรีรักษ์   นักจัดการงานทั่วไป 

 
ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

           ๑.๑ ประธานแจ้งคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประสานงานสาธารณสุขอำเภอบางกล่ำ (คปสอ.บาง
กล่ำ) ปีงบประมาณ ๒๕๖๕  ให้ที่ประชุมรับทราบ  ให้คณะกรรมการตรวจสอบความถูกต้อง และรับทราบ และให้ถือ
ปฏิบัติตามบาทบาทหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย 
   ๑.๒ ประธานแจ้งคำสั่งคณะกรรมการตามระบบบัญชาการเหตุการณ์ภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข
สำหรับทุกโรคและภัยสุขภาพและศูนย์ปฏิบัติการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข (Emergency Operation Center: 
EOC)  ปีงบประมาณ ๒๕๖๕  ที่ได้รับจากสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสงขลา แบ่งเป็น 12 กลุ่มภารกิจ  เน้นย้ำให้แต่
ละกลุ่มภาระกิจปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย  หัวหน้ากลุ่มภารกิจมอบหมายการทำงานภายในกลุ่ม 
ประสานงานระหว่างกลุ่ม เพ่ือเฝ้าระวัง ป้องกัน การระบาดของโรคโควิด 19 ภายในอำเภอบางกล่ำ  กำหนดให้มีการ
ประชุม EOC ผ่านระบบไลท์  เพื่อความสะดวกและติดตามสถานการณ์ของโรคโควิด 19 และหาแนวทางป้องกัน
ร่วมกันได้อย่างรวดเร็ว      
   
ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุม 
  -ไม่มี- 
 
 
 
 
 
 
 



- ๓ - 
ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องติดตามการประชุม 

๓.๑ สถานการณ์โรคโควดิ  (นายวุฒิชัย มณีกาญจน)์  

 
 

 
 

 



- ๔ - 
 

 
 

 
 

 



- ๕ – 
3.2 สถานการณ์ การให้บริการวัคซีน โควิด-19 
 

 
 

 
 

 
 
 



- ๖ – 
3.3 มาตรการ COVID FREE SETTING (โดยนายนคร  กาเหย็ม) 

 
 

 
 

 
 
 
 
 



- ๗ – 
3.4 การจัดสรรเงิน UC  ติดตามการใช้โปรแกรม Home SongKhla Care ให้สามารถเรียกเก็บเงินจาก 

สปสช.และ นโยบายแนวทางการเบิกจ่ายกรณีบริการปฐมภูมิ ที่ไหนก็ได้  (โดย นายปิยะ ชูบัวทอง) 

 
 

 
 

 



- ๘ – 

 
 

 
 

 

 
 
 
 
 



- ๙ – 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- ๑๐ – 
3.5 แผนปฏิบัติการตามยุทธศาสตร์เครือขา่ยบริการสุขภาพอำเภอบางกลำ่ ปีงบประมาณ ๒๕๖๕  
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ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องติดตามความก้าวหน้าการดำเนินงาน 

1. สถานการณ์การเงินของ รพ.บางกล่ำ และ รพสต.ในเครือข่าย 
1.1  สถานการณ์การเงินของ รพ.บางกล่ำ 

นำเสนอโดยนายอุเส็น  ซื่นอารมย์ 

- เงินบำรุงคงเหลือตามบัญชี            31,424,950.44          บาท  
- หนี้สินค้างชำระ  

- อ่ืนๆ           6,786,458.95 บาท  
- อาคารพักพยาบาล 24 ห้อง   4,086,720   บาท 

รายได้ เทียบกับ Planfin  มีรายได้จริงที่ต่ำกว่า Planfin ดังนี้ 
- รายได้เบิกต้นสังกัด    -100   % 
- รายได้แรงงานต่างด้าว    -34.04 % 

      เนื่องจากที่ผ่านมาผู้ป่วยทั้งหมดจะเป็นผู้ป่วยโรคโควิด 19 รายได้จากการตรวจสุขภาพแรงงานต่างด้าว 
รวมถึง รายได้ค่ารักษาพยาบาลเบิกต้นสังกัดทั้งของผู้ป่วยนอก และ ผู้ป่วยในมีน้อยกว่าแผนเงินบำรุงที่กำหนด ซึ่งจะมี
การทบทวนแผนอีกครั้งในเดือนเมษายน 2565  

ค่าใช้จ่าย  เทียบกับ Planfin มีค่าใช้จ่ายที่สูงกว่า  Planfin ดังนี้ 
 1. ต้นทุนเวชภัณฑ์มิใช่ยาและวัสดุการแพทย์    +160.05%   

2. วัสดุวิทยาศาสตร์การแพทย์   -155.64%  
       จะให้ได้ว่าค่าใช้จ่ายทั้ง 2 รายการสูงมากเนื่องจากมีการปรับแนวทางการเฝ้าระวัง และ ป้องกันโรคโค

วิด 19 ทำให้มีการจัดซื้อในรายการที่ 1 และ 2 เพ่ิมข้ึน ซึ่งจะมีการปรับปรุงแผนอีกครั้งในเดือน เมษายน 2565 
เพ่ือให้แผนเงินบำรุง เป็นไปตามค่าใช้จ่ายจริงที่เกิดขึ้น     

วิกฤติทางการเงิน  ณ  เดือน   30 พฤศจิกายน   2564   อยู่ในระดับ   0  โดย 
- Quick Ratio   4.45         
- Current Ratio    4.63     
- Cash Ratio    2.46        
ประสิทธิภาพการบริหารการเงินการคลัง ( 7 PLUS)  A- 
- ระยะเวลาชำระหนี้การค้ากลุ่มบริการ   53.39   วัน ผ่านเกณฑ์  
- ระยะเวลาเรียกเก็บหนี้สิทธิ UC   48.64  วัน ผ่านเกณฑ์ 
- ระยะเวลาเรียกเก็บหนี้สิทธิ CS เบิกจ่ายตรง    37.63 วัน ผ่านเกณฑ์ 
- ระยะเวลาเรียกเก็บหนี้สิทธิ SS ประกันสังคม        123.45 วัน ไม่ผ่านเกณฑ์  
- การบริหารสินค้าคงคลัง    26.14  วัน ผ่านเกณฑ์ 
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1.2 สถานการณ์การเงินของ รพ.สต.ในเครือข่าย 

ที ่ รพ.สต. เงินบำรุงคงเหลือ (บาท) หนี้สิน (บาท) 
1 บางกล่ำ 356,262.45 17,890 
2 บ้านหาร 909,900.58 27,100 
3 แม่ทอม 182,386.60 24,304.30 
4 ท่าช้าง 866,137.02 24,781 
5 ป่ายาง 1,130,145.39 31,035 

จากสถานการณ์การเงินของ รพสต.ในเครือข่าย ทุก รพสต. มีเงินบำรุงที่เพียงพอในการขับเคลื่อนระบบ
บริการของหน่วยงาน   จะมีเฉพาะ รพสต.แม่ทอม  ซึ่งจะมีการทบทวนและดูรายละเอียดอีกครั้ง เพื่อการแก้ไข
หากสถานการณ์การเงินไม่เพียงพอ 
2. การเบิกจ่ายงบค่าเสี่ยงภัย  ให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานในการเฝ้าระวัง สอบสวน ป้องกัน ควบคุมและรักษาผู้ป่วย

โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)    
2.1 โรงพยาบาลบางกล่ำ ได้รับการจัดสรรงบประมาณค่าเสี่ยงภัยโควิด ของปีงบประมาณ 2564 เรียบร้อย

ทุกเดือนแล้ว 
2.2 สำนักงานสาธารณสุขอำเภอบางกล่ำ และ รพ.สต.ในเครือข่าย ได้รับการจัดสรรงบประมาณค่าเสี่ยงภัยโค

วิด ของปีงบประมาณ 2564 ได้รับเรียบร้อยแล้วทุกเดือน 
3. การเบิกจ่ายค่าตอบแทนการฉีดวัคซีนนอกสถานบริการ 
- เครือข่ายอำเภอบางกล่ำ ให้บริการฉีดวัคซีนกลุ่มประชาชนทั่วไป ตั้งแต่เดือน มิถุนายน 2564 เป็นต้น

มา โดยให้บริการ ณ ศาลาประชาคมอำเภอบางกล่ำ โดยในเดือน มิถุนายน – กรกฏาคม 2564 ได้
เบิกจ่ายค่าตอบแทนเป็นค่าเบี้ยเลี้ยงในการเดินทางไปราชการ  สำหรับในเดือน สิงหาคม ได้รับการ
จัดสรรมาเป็นเงิน  508,000 บาท และ กันยายน 2564  ได้รับการจัดสรรมา เป็นเงิน 445,000 
บาท   รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 953,000บาท   

4. ระบบธรรมาภิบาล 
4.1  ITA  (ระบบคุณธรรมและความโปร่งใส)  ไตรมาสที่ 1 ปีงบประมาณ 2565 ได้ส่งเอกสารประกอบ

เรียบร้อยแล้ว ขณะนี้อยู่ในระหว่างการตรวจสอบเอกสารหลักฐาน และ การให้คะแนนของคณะกรรมการ 
ฯ  

     4.2 EIA  (ระบบควบคุมภายใน)  หรือ การประเมินระบบควบคุมภายในและบริหารความเสี ่ยง ของ
โรงพยาบาลบางกล่ำ ปีงบประมาณ 2564   

สรุปคะแนนประเมินระบบควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยง ประจำปีงบประมาณ 2564 
1. มิติด้านการเงิน      ร้อยละ 95 
2. มิติด้านการจัดเก็บรายได้ค่ารักษาพยาบาล   ร้อยละ 100 
3. มิติด้านงบการเงิน     ร้อยละ 96.15 
4. มิติด้านบริหารพัสดุ     ร้อยละ 95 
5. มิติด้านระบบควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยง  ร้อยละ 100 

คะแนนเฉลี่ยทั้ง 5 มิติ  ร้อยละ 96.72 
 
 



- ๑๓ – 
 

สำหรับในปีงบประมาณ 2565 ยังมีการประเมิน 5 มิติ ตามข้างต้นเหมือนเดิม แต่มีการปรับเปลี่ยน
รายละเอียดในแต่ละมิติบ้างพียงเล็กน้อย และให้ส่งเอกสาร หลักฐานต่างๆให้เรียบร้อยภายในวันที่ 31 มีนาคม 
2565  ซึ่งในการประเมินนี้จะประเมิน เฉพาะโรงพยาบาลชุมชน  ส่วนสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ และรพสต.ยังไม่
ต้องส่งเอกสารประกอบ 

5. การตรวจสอบภายใน และ แผนการตรวจสอบภายในของสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสงขลา ปีงบประมาณ 
2565  ปีนี้ในส่วนของ รพ.สต. จะมีการประเมินไขว้กัน ในโซนเดียวกัน  โดย 
- อำเภอบางกล่ำ ไปประเมิน รพสต.ของอำเภอควนเนียง  ในวันที่ 17 – 19 มกราคม 2565                                       

และ อำเภอรัตภูมิ มาประเมิน รพสต.ของอำเภอบางกล่ำ   ในวันที่ 21 – 23 กุมภาพันธ์  ๒๕๖๕ 
- โรงพยาบาลบางกล่ำ จะรับประเมินจากคณะกรรมการระดับจังหวัดในวันที่ 24 พฤษภาคม 2565     

6. ติดตามงานประเด็นจุดเน้นสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด ความครอบคลุมตามตัวชี้วัดตามนโยบาย 3 ปลอด 3 
ลด 3 เพ่ิม 
6.1  ยังไม่พบมารดาตายในปีงบประมาณ 2565  สำหรับครรภ์เสี่ยงได้รับการดูแลครบ 100 % 
6.2  มีจำนวนผู้คิดฆ่าตัวตาย แล้ว 1 คน แต่ไม่สำเร็จ  
6.3  ผลิตภัณฑ์อันตราย เนื่องด้วย สถานการณ์ของโควิด-19 ปีนี้ ยังไม่มีกิจกรรมออกพ้ืนที่ แต่ได้มีแผน

ดำเนินการปี 2565

  
 

6.4  ลดโรคโควิด 19  นำเสนอโดยวุฒิชัย มณีกาญจน์  มีการนำเสนอไปแล้ว ตามข้อ ที่ ๓.๑ พร้อมกำหนด 
แผน ATK เชิงรุก ทุก setting 8ร 1ต พร้อมทั้ง โรงงาน  ย้ำติดตาม ค้นหา กลุ่มท่ีเดินทางมาจาก
ต่างจังหวัด เข้ารับการตรวจ ATK ป้องกัน การแพร่ระบาดของโรค COVID 19  เตรียมรองรับการเปิด
เทอม ที่ต้องต้อง ATK นักเรียน  ตามมาตรการ Covid free setting 

 
 
 



- ๑๔ – 
 

6.5  ลดโรคเบาหวานและโรคความดันโลหิตสูง นำเสนอโดย นางปรางทิพย์ ทองรุจี  การดำเนินการคัดกรอง
โรคเบาหวานและโรคความดันโลหิตสูงยังน้อย กว่าเป้าหมายตัวชี้วัดจังหวัด  เสนอให้ รพ.สต. เร่ง
ดำเนินการคัดกรอง และบันทึกเข้าระบบ Jhcis เพ่ือรองรับการรับการนิเทศ คปสจ. ในวันที่ 20 
มกราคม 2565 ณ อำเภอบางกล่ำ ทั้งเรื่องการคัดกรองเบาหวาน 

 
6.6 ลดวัณโรค  

 
 

 



- ๑๕ – 
๖.๗ เพ่ิม New Nomal  รพ.สต. และ รพ. ได้ดำเนินการอยู่ เน้นให้หน่วยบริการ ใช้มาตรการ DMHTT ใน

การให้บริการ ผู้ป่วย รวมทั้ง ให้ จนท.ตรวจ  ทุก 7 วัน  
๖.๘ เพ่ิมแพทย์ทางเลือก  รพ.บางกล่ำ มีแผนเปิดให้มีการใช้กัญชาทางเลือก ในปี งบประมาณ 2565  

ตอนนี้มีการให้คลินิก ศุขไสยาศน์ บริการ 

 
๖.๙ เพ่ิมผู้สูงอายุ 

 
ระเบียบวาระที่ ๕ เร่ืองพิจารณาดำเนินการ 

๕.๑ แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินมาตรการองค์กรปลอดภัย (Covid Free Setting) ระดับอำเภอ ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ 
      - หารือในเวที EOC ระดับอำเภอเพื่อตั้ง คณะกรรมการประเมิน Covid Free Setting  ต่างๆ  ต่อไป 
๕.๒ กำหนดการและแนวทางรองรับการนิเทศงานผสมผสานระดับจังหวัด รอบท่ี ๑ ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ 

                  -  กำหนดการนำเสนอ ๑0  นาที  ตามแนวทางการนิเทศ ที่จังหวัดสงให้มาแล้ว กำหนด ให้นายนคร  กาเหย็ม  เป็น
ผู้นำเสนอ  โดยจังหวัดกำหนด ส่ง สไลด์ นำเสนอให้ สสจ. วันท่ี ๑๗  มกราคม ๒๕๖๕  จึงกำหนดการส่งข้อมูล เพื่อรวบรวมสำหรับ
การนำเสนอ โดยผู้รับผิดชอบงานต่างๆ ในหน่วยงาน ส่งให้ ผู้นำเสนอ ภายใน วันท่ี ๑๕ มกราคม ๒๕๖๕ 
                  - ทาง สสอ. จนท. ผู้รับผิดชอบตามหัวข้อนิเทศ  ส่งให้ผู้นำเสนอโดยตรง 
                  - ทาง รพ.บางกล่ำ ผู้รับผดิชอบงาน ส่งข้อมูล ให้ นายอุเส็น  ช่ืนอารมณ์  เป็นผูร้วบรวม และส่งให้ผู้นำเสนอต โดยผู้นำ
เนอจะส่งหัวข้อท่ีต้องการนำเสนอ ให้ ต่อไป  
 
 



- ๑๖ – 
 

ระเบียบวาระท่ี ๖ เรื่องอ่ืนๆ 
                    ๖.๑ การดำเนินการ  รพ.สต.ติดดาว 
                          ทุก รพ.สต.  และ PCU  ยังต้องที่กการดำเนินงาน รพ.สต.ติดดาวจังหวัดสงขลา มีแผนลง
ประเมินในช่วงเดือน เมษายน โดยขอให้ทุกหน่วยบริการ ประเมินตนเองและบันทึกเข้าระบบประเมิน  
  

                    เลิกประชุมเวลา 16.20 น. 
       นายนคร  กาเหย็ม   ผู้จดรายงานการประชุม 
       นายเที่ยงธรรม  อินแก้ว   ผู้ตรวจรายงานการประชุม
   


