
รายงานการประชุมคณะกรรมการ คปสอ.นาหม่อม 
ครั้งที่ 2/2566 

เมื่อวันที่ 15 พฤษภาคม พ.ศ.2566 เวลา 13.00-16.00 น.  
ณ ห้องประชุมอาคารเวชปฏิบัติครอบครัว โรงพยาบาลนาหม่อม 

โดย นางสาววาสนา อชิรเสนา นายแพทย์ช านาญการพิเศษ เป็นประธาน 
ผู้เข้าประชุม: 
1. นางสาววาสนา   อชิรเสนา  นายแพทย์ช านาญการพิเศษ รองประธาน คปสอ.  
2. นายโกมล  แดงดี   สาธารณสุขอ าเภอนาหม่อม รองประธาน คปสอ. 
3. นางวรรณี  เจตะวัฒนะ  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ  กรรมการ 
4. นางพิชชาภา  สุวรรณะ  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ  กรรมการ 
5. น.ส.มณฑา  แซวุ่น   นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ  กรรมการ 
6. นายภารุจ  ศิร ิ   จพ.สาธารณสุขช านาญงาน  กรรมการ 
7. นายธีระศักดิ์  กั้งเหล้ง   จพ.สาธารณสุขช านาญงาน  กรรมการ 
8. นายวิทูร  ชิตมณี   จพ.สาธารณสุขอาวุโส   กรรมการ 
9. นางวาสนา  กั้งเหล้ง   จพ.สาธารณสุขช านาญงาน  กรรมการ 
10. น.ส.จุฑามาศ ค าบัว   นักเทคนิคการแพทย์ช านาญการ  กรรมการ 
11. น.ส.หะยาตี  หัสนีย์   แพทย์แผนไทยปฏิบัติการ   กรรมการ 
12. น.ส.ประไพศิริ ลาเต๊ะ   นักวิชาการสาธารณสุข   กรรมการ 
13. นายฝารุดดีน หม๊ะโหร๊ะ  นักวิชาการสาธารณสุข   กรรมการ 
14. น.ส.เมลาน ี  แมหะ   นักวิชาการสาธารณสุข   กรรมการ 
15. นายกฤตย์  กูลเกื้อ   นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ  กรรมการ 
16. น.ส.พรพิไล  กสิวัฒนา  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ    กรรมการและ 

ผู้ช่วยเลขานุการ 
17. นายนิภาศ  นิลสุวรรณ  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ    กรรมการและ 

ผู้ช่วยเลขานุการ 
18. นางปุณยวีร์  พัฒนายิ่งเจริญ  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ               กรรมการและ 

เลขานุการ     
ผู้เข้าร่วมประชุม: 
1. นางวรางคณา  ดวงพลอย  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ  รพ.สต.คลองหรัง 
2. นางสุวดี  จันกระจ่าง  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  สสอ.นาหม่อม 
3. นางจุฑารัตน์  ช่วยชม   พยาบาลวิชาชีพช านาญการ  รพ.นาหม่อม 
4. นางประไพ  สกูลหรัง   พยาบาลวิชาชีพช านาญการ  รพ.นาหม่อม 
5. น.ส.นามีเร๊าะ  สาดีน   นักวิชาการสาธารณสุข   รพ.นาหม่อม 
6. น.ส.ลาตีฝ๊ะ  โดยหล ี   นักวิชาการสาธารณสุข   รพ.นาหม่อม 
7. น.ส.ฟาตีฮะห์  ราแดง   นักวิชาการสาธารณสุข   รพ.นาหม่อม 
8. น.ส.ฮุสนา  มะมิง   นักวิชาการสาธารณสุข   รพ.นาหม่อม 
9. น.ส.พีรภาว ์  วิบูลย์พันธุ์  นักวิชาการเงินและบัญชี   รพ.นาหม่อม 
10. น.ส.ลลิตา  วรรณสุวรรณ  นักจิตวิทยา    รพ.นาหม่อม 
11. นายณัฐพล  โยมสิน   เจ้าพนักงานเครื่องคอมพิวเตอร์  รพ.นาหม่อม 
12. นางปัทมา  บุตรมณี   พนักงานธุรการ    รพ.นาหม่อม 



ผู้รายช่ือผู้ไม่เข้าประชุม: 
1. นางสพรั่งศรี  สารภาพ   ทันตแพทย์ช านาญการพิเศษ  ติดราชการ        
2. นายคริษฐา  พ่อเพ็ชร   นายแพทย์ช านาญการพิเศษ  ติดราชการ 
3. นางอุบลรัตน์  ฮาสุวรรณกิจ  เภสัชกรช านาญการพิเศษ   ติดราชการ 
4. นางสมใจ  ลิ่มทองพันธุ์  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ  ติดราชการ 
5. นางปรีดา  หนูแดง   พยาบาลวิชาชีพช านาญการ  ติดราชการ 
6. นางกาญจนา  เวียงถานะ  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ  ติดราชการ 
7. นางพรรณภัทร สินธุแปง   พยาบาลวิชาชีพช านาญการ  ติดราชการ 
8. นางอักษราภัค ศิริด ารงเดช  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ  ติดราชการ 
9. น.ส.จุฑากาญจน์ แซ่ลิ่ม   นักวิชาการคอมพิวเตอร์   ติดราชการ 
10. นางวรางคณา อินทรศรี  นักกายภาพบ าบัดปฏิบัติการ  ติดราชการ 
 
เริ่มประชุมเวลา 13.14 น.  
 นางสาวาสนา  อชิรเสนา นายแพทย์ช านาญการพิเศษ รองประธาน คปสอ. กล่าวเปิดประชุม และ
ด าเนินการตามระเบียบวาระการประชุมดังต่อไปนี้ 
 
วาระท่ี 1. เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
 

1.1. เรื่องจากที่ประชุม คปสจ. สงขลา 
เรื่องจากที่ประชุมคณะกรรมการประสานงานสาธารณสุขระดับจังหวัด ครั้ งที่  9/2565                   

ในวันที่ 4 เมษายน 2566 ณ ห้องประชุมฑิฆัมพร ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสงขลา 
- เรื่องติดตามตัวชี้วัด , ติดตามงานผู้สูงอายุ , เรื่องไข้เลือดออก 
 

 1.2. เรื่องจากที่ประชุมหัวหน้าส่วนราชการอ าเภอนาหม่อม (คุณโกมล แดงด ี  สสอ.นาหม่อม) 
- เน้นย้ าเรื่องพระบรมราโชวาท , การประชุมประจ าเดือนของหัวหน้าส่วนราชการต้องมีตัวแทนเข้า

ร่วม กรณีไม่สามารถเข้าร่วมได้ให้ส่งตัวแทนมาเข้าร่วมประชุมแทน 
- จิตอาสา มีการรับสมัครจิตอาสาทุกวันที่ 1,10 ของทุกเดือน และมีการมอบเครื่องแบบ หมวกและ

ผ้าพันคอ  ในวันส าคัญ 
- มอบสิ่งของให้กับผู้ยากไร้ในอ าเภอนาหม่อม 
- งานกาชาดประจ าปี ทางสภากาชาดมีความประสงค์ขอของรางวัลเป็นพัดลมในการจับฉลากกาชาด 
- การเลือกตั้ง สส. ที่ผ่านมาแนะน าให้ข้าราชการกระทรวงสาธารณสุขวางตัวเป็นกลางทางการเมือง 
- ส านักงานเกษตรอ าเภอนาหม่อมแจ้งเรื่องการอัพเดตสมุดทะเบียนเกษตรกรให้เป็นปัจจุบัน 
- การยางแห่งประเทศไทย พูดคุยเรื่องยาง 

      - สภ.อ าเภอนาหม่อม แจ้งคดีประจ าเดือน คดียาเสพติด พกพาอาวุธ และคดีปล้นชิงทรัพย์ 
- สสอ.รายงานเรื่องไข้เลือดออก ฝากทุกที่ให้เฝ้าระวัง และเรื่องการพ่นหมอกควันอย่างถูกวิธี 
 
 

มตทิี่ประชุม รับทราบ 
 
 



วาระท่ี 2. รับรองรายงานการประชุม 
2.1. รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 1 /2566 วันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2566 

 
มตทิี่ประชุม  รับรองรายงานการประชุม 



วาระท่ี 3. เรื่อง สืบเนื่องการประชุม 
 

3.1. แผนพัฒนาEMS และ แผนการเงินของแต่ละ รพสต.และสสอ. 
  1.ปรับปรุงอาคารส านักงานสสอ.นาหม่อม  ขอให้ติดตั้งโซลาร์เซลล์ ตามนโยบายกระทรวง
สาธารณสุข 
  สสอ.ก าลังปรึกษาขอเปิดหน่วยบริการในเรื่องแพทย์แผนไทย แนวการขึ้นทะเบียนของแพทย์
แผนไทยคุณนิภาสรับไปด าเนินการประสาน 
ข้อสั่งการจากประธาน แพทย์แผนไทยของโรงพยาบาลเตรียมความพร้อมสนับสนนุการด าเนินงานแผนไทยของ
รพสต. 
  2.แผนพัฒนาEMSของรพสต.นาหม่อม   งบค่าเสื่อมที่ได้รับการสนับสนุน จ านวน480,000
บาทอยู่ในขั้นตอนจัดซื้อจัดจ้าง  ล่าช้าในเรื่องแผนที่ต้องแก้ไข ปัญหาติดเรื่องโครงสร้างหลังคา    

การrenovate อาคารบริการ ปัญหา คือบุคลากรนั่งตรงกลาง ผู้รับบริการอยู่รอบๆ หลักการให้
การพยาบาลถือว่าไม่ถูกต้อง ควรปรับให้คล่องตัวและถูกต้องขณะนี้อยูในช่วงปรับแผน 

แพทย์แผนไทย ผู้รับบริการเพิ่มขึ้น มีการบริการจองคิวล่วงหน้า  เทรนการรักษาแพทย์ทางเลือก
เพ่ิมข้ึน  

รพสต.นาหม่อม มีปัญหาเรื่อง ค่าไฟเพ่ิมขึ้น  ไฟตกบ่อยมาก  ทุกวัน เพราะบุคลากรเพ่ิมขึ้น การ
ใช้ไฟเพ่ิมข้ึน  อนาคตต้องต่อสายไฟเพ่ิมข้ึน ระบบไฟอยู่ในแผนพัฒนาต่อ 

 
ประธาน  แปลนห้องตรวจควรปรับปรุงให้เหมือนห้องตรวจทั่วไป  
  การซ่อมหลังคาควรให้เสร็จก่อนฤดูฝน    
 
  3.รพสต.ทุ่งขมิ้น  น าเสนออาคารหลังเก่าท าเป็นoffice ให้เจ้าหน้าที่  ด้านหน้าเป็นservice  
ตกแต่งภายในงบประมาณไม่เกิน500,00บาท 
  4.รพสต.คลองหรั่ง  ปรับปรุงแพทย์แผนไทย ทาสี   รองบประมาณของอบจ. 
 
มตทิี่ประชุม รับทราบ 
 
วาระท่ี 4. เรื่องติดตามความก้าวหน้าการด าเนินงาน 

4.1. ติดตามผลการด าเนินงานของคณะท างานตามยุทธศาสตร์ (คุณพรพิไล กสิวัฒนา หน.กลุ่มงาน
ยุทธศาสตร์สารสนเทศและประกันสุขภาพ) 

1. ส่งเสริมสุขภาพป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) จ านวน 13 
โครงการ งบประมาณเดิม 242,500 บาท ขอปรับใหม่ 200,120 บาท ยกเลิกโครงการคัดกรองมะเร็งล าไส้     
( FIT TEST) 28,670 บาท ยกเลิกโครงการภาวะตอบโต้ฉุกเฉินกรณีความรุนแรงในโรงเรียนประถมศึกษา 
30,800 บาท เพ่ิมโครงการโรงเรียนพ่อแม ่ส่งเสริมพัฒนาการหนูน้อยในครรภ์ ประจ าปี 2566  17,090 บาท 

2. บริการเป็นเลิศ (Service Excellence) จ านวน 11 โครงการ งบประมาณเดิม 212,670 บาท 
ขอปรับใหม่ 193,310 ยกเลิกโครงการจัดการดูแลโรคเรื้อรัง เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอนาหม่อม ปี 2566 
16,360 บาท ยกเลิกโครงการพัฒนาระบบส่งต่อ 3,000 บาท 

3. บุคลากรเป็นเลิศ (People Excellence) จ านวน 8 โครงการ งบประมาณเดิม 707,320 บาท 
ขอปรับใหม่ 723,220 ยกเลิกโครงการเชิงปฏิบัติการเจรจาต่อรองและการผูกยืด 12,300 บาท เพ่ิมโครงการ
เปิดอกพบlead 28,200 บาท 



4. บริหารเป็นเลิศด้วยหลักธรรมาภิบาล (Governance Excellence) จ านวน 6 โครงการ 
งบประมาณเดิม 210,210 บาท ขอปรับใหม่ 253,050   ลดงบโครงการคกก. วางแผน   9,030บาท    
ยกเลิกโรงการประเมินคุณภาพมาตรฐานงานเทคนิคการแพทย์(Lab) 35,480 บาท   เพ่ิมโครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการ จัดท าแผนยุทธศาสตร์ โรงพยาบาล ปี 67 87,350 บาท 

5. ดิจิทัลและข้อมูลสุขภาพเป็นเลิศ (Digital Health Excellence) จ านวน 4 โครงการ งบประมาณ 
127,300 บาท 

รวมจ านวน  42 โครงการ   งบประมาณเดิม 1,500,000 บาท   และขอปรับใหม่ 1,497,000 บาท 
ประธาน  ทุกโครงการที่ยกเลิกให้ท าบันทึกเข้ามาภายในอาทิตย์หน้า 
ผอ.รพสต.นาหม่อม   ทิศทางการท างานควรเน้นเรื่องส่งเสริมป้องกัน บางโครงการควรมีการแบ่งแยกให้ชัดเจน 
หากท าในภาพ CUP ใช้เงินที่กันไว้บริหารจัดการได้ 
มติที่ประชุม รับทราบ 
  

4.2. SRRT/สถานการณ์โรคท่ีเป็นปัญหาส าคัญของพ้ืนที่ (คุณ.ประไพศิริ  ลาเต๊ะ นักวิชาการสาธารณสุข) 
1. อัตราป่วยต่อแสนประชากรของผู้ป่วยไข้เลือดออกจังหวัดสงขลา ระหว่างวันที่ 1 ม.ค. -  9 พ.ค. 

66 อ าเภอนาหม่อมอยู่อันดับที่ 5    
2. Golden Period (มค-เมย)    1.เฝ้าระวังและวิเคราะห์ พ้ืนที่เสี่ยง (ม.7 ต.ทุ่งขมี้น) 2.ลดแหล่ง

เพาะพันธุ์ลูกน้ ายุงลาย 3.สอบสวนโรคแต่ละเคสให้มีคุณภาพเพ่ือลดการระบาด 4.ท างานร่วมกับภาคีเครือข่าย 
3. สถานการณ์โรคไข้เลือดออกอ าเภอนาหม่อม ข้อมูลวันที่ 1 มกราคม – 13 พฤษภาคม 2566 

ผู้ป่วยสะสม 17 ราย เสียชีวิต 1 ราย พื้นที่ระบาดสูงสุด ต าบลนาหม่อม หมู่ที่ 4,หมู่ที่ 5 
4. การด าเนินงานควบคุมโรคไข้เลือดออก มีการส ารวจลูกน้ ายุงลายในชุมชน ,หมู่บ้าน,ศาสนาสถาน,

โรงเรียน,โรงพยาบาล,โรงแรม,โรงงาน,สถานที่ราชการ อย่างต่อเนื่อง ในทุก ๆ เดือน 
ประธาน  การให้ความรู้ควบคู่กับการรณรงค์   
มติที่ประชุม รับทราบ 

4.3. สรุปสถานการณ์การเงินการคลังของหน่วยบริการในเครือข่ายฯ และการจัดสรรเงิน 
1. รายรับ-รายจ่าย เงินบ ารุงของ รพ.สต ประจ าเดือน เมษายน  2566 รพ.สต.นาหม่อม รายรับรวม 

2,778,700.00 บาท รายจ่ายรวม 137,587.58 บาท ก าไร(ขาดทุน)สะสม 3,156,939.28 บาท  
เงินคงเหลือ ณ  30  เมษายน  2566 5,638,542.29 บาท 
2. รพ.สต.ทุ่งขมิ้น รายรับรวม 551,910.00 บาท รายจ่ายรวม 123,449.21 บาท ก าไร(ขาดทุน)

สะสม 428,460.21 บาท  
เงินคงเหลือ ณ  30  เมษายน  2566 2,832,866.86 บาท 

ประธาน          งบค่าเสื่อม จังหวัดให้โดยตรง  บริหารจัดการในภาพรวม  งบค่าเสื่อมต้องมีการจัดล าดับ
ความส าคัญ หากเป็นอาคารต้องมีแปลนเรียบร้อย  ปีหน้าต้องมีการประชุมและแนวทางบริหารจัดการร่วมกัน 
  การโอนเงินบ ารุงให้สสอ.  สสอ.ต้องท าบัญชีรายรับร่ายจ่ายทุกเดือน 
มติที่ประชุม รับทราบ 
 

4.4. คุณภาพและการพัฒนาระบบข้อมูลอ าเภอนาหม่อม (นายกฤตย ์ กูลเกื้อ  รพ.นาหม่อม) 
-  ผลการด าเนินงาน Telemed clinic ยอดทั้งหมด 7 ราย รพ.สต.นาหม่อม 3 ราย รพ.สต.ทุ่งขมิ้น 

2 ราย ศูนยส์ุขภาพชุมชนพิจิตร 2 ราย ใช้โปรแกรม  
1. หมอรู้จักคุณ (ก าลังปรังปรุงให้ใช้ง่ายสะดวก เหมือน Line)  



2. Line (ใช้เป็นตัวเลือกส ารอง) telemed  
เสร็จแจ้งข้อมูลในกลุ่มงานข้อมูล cup (ชื่อ-นามสกุล และ CID) 
 

4.5. การด าเนินงานส่งเสริมสุขภาพ 5กลุ่มวัยและผลการด าเนินงานไตรมาส 2    (คุณปุณยวีร์  พัฒนา
ยิ่งเจริญ หน.กลุ่มงานบริการปฐมภูมิและองค์รวม) 

1. กลุ่มแม่และเด็ก 
1. อัตราฝากครรภ์ก่อน 12 สัปดาห์ (ร้อยละ 75) ผลงาน 93.18 %  
2. อัตราฝากครรภ์คุณภาพ 5 ครั้งตามเกณฑ์(ร้อยละ 75) ผลงาน 90.91%  
3. อัตราดูแลหลังคอลด 3 ครั้งตามเกณฑ์(ร้อยละ 75) ผลงาน 88.46%  
4. มารดาตาย(ร้อยละ 17) ผลงาน 0%  
5. หญิงตั้งครรภ์ได้รับยาเม็ดเสริมธาตุเหล็ก ไอโอดีนและกรดโฟลิก(ร้อยละ 100)  
ผลงาน 94.87% 

2. พัฒนาการเด็กปฐมวัย คัดกรอง(ร้อยละ90) ผลงาน 94.02% สมวัย(ร้อยละ 86)   ผลงาน
78.88 % สงสัยล่าช้า (ร้อยละ20)  ผลงาน  21.12%      ติดตามได้(ร้อยละ90)   ผลงาน 71.08% 

3. กลุ่มวัยเรียน  
1. ร้อยละของเด็กอายุ 6 - 14 ปี สูงดีสมส่วน และส่วนสูงเฉลี่ยที่อายุ 12 ปี (ร้อยละ57) 
ผลงาน 70.72% 
2. ร้อยละเด็กอายุ 6 - 12 ปี ได้รับยาเม็ดเสริมธาตุเหล็ก(ร้อยละ50) ผลงาน 59.86% 

4. กลุ่มวัยรุ่น (สถานบริการที่เป็นมิตร/อ าเภออนามัยเจริญพันธ์)   
         โรงพยาบาลนาหม่อม รับการประเมิน YFSH วันที่26/6/66      

   สสอ.นาหม่อม  รับการประเมินอ าเภออนามัยเจริญพันธ์ 
5. กลุ่มวัยท างาน  

1. จ านวนของวัยท างานอายุ 25-59 ปี มีพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์(H4U) (เป้า 208 คน)   
ผลงาน  395 คน   (เกิน100%) 
2. ก้าวท้าใจ Season 5 (เป้าหมายจ านวน 3,911 คน)  ผลงาน 567 คน 

6. งานปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ  
1. ร้อยละติดตามกลุ่มเสี่ยงโรคความดันโลหิตสูง และโรคเบาหวานอายุ 35 ปีขึ้นไป ที่เข้ารับการ

ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม (3เดือน) (ร้อยละ30)  ผลงาน 12.70%  
2. ประชากร 35 ปีขึ้นไปได้รับการคัดกรอง และเสี่ยงต่อโรคความดันโลหิตสูง (ร้อยละ90)  
ผลงาน76.24%  
3. ประชากร 35 ปีขึ้นไปได้รับการคัดกรอง และเสี่ยงต่อโรคเบาหวาน (ร้อยละ90)  ผลงาน

77.32% 
7. กลุ่มผู้สูงอายุ  

1. โครงการคัดกรองตาต้อกระจกร่วมกับโรงพยาบาลศูนย์หาดใหญ่ วันที่ 31/5/66  
2. โครงการคัดกรองการได้ยิน รพ.หาดใหญ่ มาตรวจที่รพ.นาหม่อม  1/5/66 , 3/7/66 , 4/9/66 ,  

6/11/66 
3. การคัดกรองผู้สูงอายุ 9 ด้าน จังหวัดสงขลา อ าเภอนาหม่อม ปีงบประมาณ 2566 (ร้อยละ 80) ผลงาน

58.77 % เนื่องจากมีปัญหาในระบบข้อมูล  การลงวินิจฉัยในโปรแกรม JHIS ไม่ครบขาด 3 ด้าน  ก าลังเร่งด าเนินการแก้ไข
ปัญหา 



4. การคัดกรองผู้สูงอายุ 3 หมอรู้จักคุณ smart อสม.(ร้อยละ80) ผลงาน 97.46%  
5.ผู้สูงอายุมีแผนส่งเสริมสุขภาพดี wellness Plan (ร้อยละ50) ผลงาน 60.51%  

4.6 งานสุขภาพจิตและยาเสพติด (คุณลลิตา วรรณสุวรรณ นักจิตวิทยา) 
- แจ้งเรื่องการขอข้อมูลของกลุ่มงานสุขภาพจิตและยาเสพติด ในการขอข้อมูลแต่ละครั้งให้ท าหนังสือ

แจ้งมาทางกลุ่มงานทุกครั้ง เพ่ือลดการรั่วไหลของข้อมูล 
วาระท่ี 5  เรื่องเพื่อพิจารณา 

5.1  แผนการนิเทศ คปสอ.นาหม่อม (คุณสุวดี  จันกระจ่าง  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ) 
       แจ้งหารือแผนการลงนิเทศ คปสอ.นาหม่อม ครั้งที่2  

 

 

 
 



 

 
 
มติที่ประชุม รับทราบ 
 
         5.2 ปรับปรุงอาคารส านักงาน สสอ.นาหม่อม (คุณนิภาส  นิลสุวรรณ  ผช.สสอ.นาหม่อม)  
เลขที่ใบสั่งจ้าง 10/2566 วันที่ 29 เมษายน 2566   งบ 437,701 บาท  ส่งมอบภายใน 60 วัน (ครบ
ก าหนดส่งมอบ 28 มิถุนายน 2566) ระยะเวลารับประกัน 1 ปี    จ้างเหมาปรับปรุงส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ
นาหม่อม จ านวน 6 รายการ โดยวิธีเฉพาะเจาะจงดังนี้  

1.ชุดผนังตกแต่งรัชกาลที่ 9  
2.ชุดบอร์ดวิสัยทัศน์  
3.ชุดตู้เตี้ย  
4.วอลเปเปอร์  
5.งานโครงสร้างเหล็กตกแต่งภายนอก  
6.งานทาสีผนังภายนอกและงานทาสีหลังคา 

มติทีป่ระชุม รับทราบ 
 

5.3  การพัฒนางานระบบสุขภาพปฐมภูมิร่วมกับ service Plan (คุณปุณยวีร์  พัฒนายิ่งเจริญ หน.กลุ่ม
งานบริการปฐมภูมิและองค์รวม) 

เพ่ือเพ่ิมศักยภาพและยกระดับบริการสุขภาพระดับปฐมภูมิให้มีความเชื่อมโยงกับระบบบริการทุติยภูมิ
และตติยภูมิและดิจิทอลทางการแพทย์ให้มีความเข้มแข็งส่งต่อได้อย่างไร้รอยต่อ และเพ่ือให้เกิดผลลัพธ์และ
ผลกระทบที่ดีต่อประชาชนในพื้นท่ีจึงได้มีการก าหนดเป้าหมายและตัวชี้วัดในการด าเนินระดับปฐมภูมิดังนี้ 

1.ร้อยละ85ของอ าเภอผ่านเกณฑ์การประเมินการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่มีคุณภาพ 
2.จ านวนการจัดตั้งหน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิตามพระราชบัญญ ติระบบ

สุขภาพปฐมภูมิ พศ. 2562 ไม่น้อยกว่าร้อยละ80 



3.จ านวนประชากรไทยมีหมอประจ าตัว 3 คนมากกว่าร้อยละ80 
4.ผู้ป่วยHTที่ได้รับยามากกว่า3ตัวและไม่สามารถควบคุมอาการได้ได้รับปรึกษาจากแพทย์เฉพาะทางผ่าน

ระบบTelemedicine มากกว่าร้อยละ80 
5.ผู้ป่วย DM ที่ได้รับยามากกว่า 3 ตัว และไม่สามารถควบคุมอาการได้ ได้รับค าปรึกษาจากแพทย์เฉพาะ

ทางผ่านระบบTelemedicine มากกว่าร้อยละ80 
6.ผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมองตีบ/อุดตันระยะเฉียบพลันเข้าถึงการรักษาภายใน60นาทีตั้งแต่มีอาการถึง

ห้องฉุกเฉินมากกว่าร้อยละ80 
7.ผู้ป่วยที่ต้องรับการฟ้ืนสภาพระยะกลางได้รับการเยี่ยมบ้านภายใน14วันหลังจ าหน่ายจากโรงพยาบาล

มากกว่าร้อยละ80 
8.ผู้ป่วยที่ต้องดูแลแบบประคับประคองได้รับการเยี่ยมบ้านภายใน 14 วันหลังจ าหน่ายจากโรงพยาบาล

มากกว่าร้อยละ80  
มติที่ประชุม ให้ผู้รับผิดชอบ/ผู้เกี่ยวข้อง ในแต่ละงานเก็บรวบรวมข้อมูลตาม KPI 
  
วาระท่ี 6  เรื่องจาก รพ.สต./ PCU/ฝ่ายต่างๆ 
 
เลิกประชุมเวลา 17.10 น. 
 
              
 
   นางปุณยวีร์ พัฒนายิ่งเจริญ 
    ผู้สรุปรายงานการประชุม 

 

 

      นางสาววาสนา อชิรเสนา 
     ผู้ตรวจรายงานการประชุม 

 


